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Nom de votre association
Collectif Francais pour I'Education a I'Environnement vers un développement durable

Sigle de votre association
CFEEDD

Son siége social
Paris

Adresse du siege administratif, adresse de correspondance
36 rue Amelot

75011 PARIS

Téléphone : 01 45 87 96 09Télécopie : 01 43 36 84 67

Courriel : cfee@educ-envir.org

Numéro SIREN
449 723 956

Numéro SIRET
449 723 956 00024

Le représentant légal
Prénom : Thierry Nom : LEREVEREND
Qualité : membre du comité de pilotage

La personne chargée du dossier pour I’association
Prénom : Gaélle Nom : BARRE
Courriel : education@fne.asso.fr

Identités et adresses des structures associatives ou relevant du secteur
marchand

Etablissement(s)/Filiale(s) : N/A

Autres informations pertinentes relatives a votre association que vous
souhaitez indiquer

Les membres adhérents au CFEE sont des personnes morales (associations, fondations,
syndicats, fédérations, etc) il n'y a pas d'adhésion au titre de personne physique.

Déclaration en préfecture :
29 novembre 2002

Date de publication au Journal officiel :
10 mai 2003
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Objet de votre association

Le Collectif Frangais pour I'Education a I'Environnement vers un développement durable a

pour vocation :

e De Mobiliser, rassembler, renforcer les liens et étre un outil de dialogue entre
I'ensemble des organisations francaises souhaitant contribuer au développement de
I’éducation a I'environnement en France comme sur le territoire européen et
international. Ces démarches s’inscrivent dans une logique de développement durable
pour un monde équitable, responsable et solidaire respectueux et soucieux de la
diversité culturelle et de la nature.

e D’élaborer, concrétiser et représenter des orientations politiques et propositions
techniques visant le développement de I|'éducation a I'environnement vers un
développement durable en France, en référence au Plan National d’Action pour le
développement de I’éducation a I'environnement.

e D’'Etre le partenaire national : des collectifs similaires dans les autres pays du monde
(notamment dans les pays francophones), des différents collectifs territoriaux
d’éducation a I’environnement frangais.

Votre association dispose-t-elle d’'un agrément administratif ?

Demande d’agrément en cours aupres du ministere de la jeunesse et de la vie
associative.

Votre association est-elle reconnue d’utilité publique ?
Non.

Votre association dispose-t-elle d'un commissaire aux comptes ?
Non.

Composition du Bureau et du Conseil d’administration

Le CFEE est composé d’'un comité de pilotage de douze structures (UNCPIE, FSU, Réseau
Ecole et Nature, Fédération Nationale Léo Lagrange, Jeunesse au Plein Air, Réseau des
centres d’enseignement agricole, Fondation pour I'Education a I'Environnement, Céméa,
France Nature Environnement, Fédération Nationale Les Francas, GRAINE) et d’une
pléniére de quarante et une structures (détail ci-dessous).

Le CFEE fonctionne selon une double dynamique qui a permis a une organisation tres
jeune (démarrage en 1997) de faire des opérations trés importantes (Premiéres Assises
Nationales de I’éducation a I'environnement en février 2000 et Planet’ERE 2 en 2001) .
Ce sont d’abord des personnes engagées et compétentes sur I'‘éducation a
I’environnement vers un développement durable qui sont réunies au sein du CFEEDD.
Celles-ci ont des pratiques éducatrices communes basées sur une libre circulation de Ia
parole et la participation de tous. Ce sont ensuite des organisations, associations et
syndicats qui représentent des centaines de milliers d’adhérents. Le CFEEDD permet
cette posture particuliere parce qu'il fait de la diversité et de la liberté de sa propre
position un élément clé de sa philosophie. L'ensemble du fonctionnement du CFEEDD
découle de cette idée simple. Il n'y a pas d‘idéologie. Il y a des valeurs et des principes
simples qui sont la comme garde fou et visent toujours a privilégier ’ACTION. Puisque
pour sortir de la crise environnementale et sociale, c’est I'action qui compte.

L'inquiétude des Francais quant a la qualité de leur environnement augmente. Les
événements climatiques frappent durement les populations. Les marées noires et autres
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pollutions sont de plus en plus choquantes et mal acceptées. Depuis maintenant des
années, les constats sont faits et rien de réellement tangible ne vient rassurer des
personnes pas toujours bien informées et se sentant incapables d’‘agir. Un travail
éducatif de grande ampleur en direction de I’ensemble de la population sur les
thémes de l'environnement et du développement durable est d’une urgente
nécessité. Celle-ci apparait a un nombre toujours croissant d’acteurs.

Du co6té des acteurs de terrain, enseignants, animateurs, associations d’environnement
et/ou d’éducation, la volonté d‘agir est également trés forte et c’est bien un
foisonnement d’initiatives auxquelles nous assistons.

Le CFEEDD, en réunissant un grand nombre d’associations concernées, apporte sa
contribution au développement de |’éducation a l'environnement dans une vision
délibérément constructive allant dans le sens d'une plus grande participation
des populations au projet des territoires.

Notre association se met dans la perspective de |'accueil de I'ensemble des composantes
de la société civile motivé par le développement de I'éducation a I’environnement vers un
développement durable afin de faciliter un travail concerté avec les autorités publiques et
d’avoir une plus grande efficacité.

Bénévoles

Il s’agit de bénévolat de structures et/ou de personnes physiques.

Plénieres : 20 a 40 personnes 4 fois par an, soit 80 a 160 jours.

Réunions physiques et téléphoniques du comité de pilotage : équivalent a environ 9
personnes 5 a 10 fois par an, soit 45 a 90 jours.

Réunions des commissions de travail : 3 commissions d’environ 8 personnes se
réunissant 2 fois dans I'année, soit 48 jours.

Représentation extérieure (participation aux réunions, rdv institutionnels, etc) : 20 jours.
Bénévolat lié aux actions : Travail sur dossier (pilotage principalement) : 30 jours,

Nombre total de salariés permanents :
L'association ne dispose pas de salariés permanents

Montant des rémunérations et avantages des membres du conseil d’administration ou de
I'organe délibérant en tenant lieu : N/A

Autres informations pertinentes concernant les moyens humains, que vous
souhaitez indiquer

Le CFEEDD fonctionne par « missions » conventionnées et rémunérées sur facture, en
mandatant une organisation membre pour un objectif et un temps donné (ex:
coordination générale, gestion administrative et financiére, coordination des dynamiques
régionales, etc...).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Centre d'Expérimentation Pédagogique - CEP
Christophe Probst (comité de pilotage)
CITEPHILE
Olivier Martel
Confédération Nationale des Foyers Ruraux -
FNFR
Dominique Dalbin
Fédération des Parcs Naturels Régionaux de
France - FPNRF
Hanane Hallali-Puz
Fédération Nationale Léo Lagrange
Marie-Laure Davy (comité de pilotage)
Fédération Syndicale Unitaire - FSU
Bruno Kozole (comité de pilotage)
Fédération Nationale des Francas
Florence Macon
Fondation Nicoles Hulot pour la Nature et
I'Homme
Florence De Monclin
Fondation pour 1'Education a I'Environnement -
FEE
Thierry Lerévérend (comité de pilotage)
France Nature Environnement - FNE
Annick Noél et Gaélle Barré (comité de
pilotage)
Institut de Formation et de Recherche en
Education a I’Environnement Ifrée - ORE
Francis Thubé
Institut Francais des Formateurs Risques Majeurs
et Protection de I’Environnement — IFFO-RME
Guy Bichet
Jeunesse au Plein Air
Jean-Pierre Lelgouach (comité de
pilotage)
Ligue Frangaise de I'Enseignement - LFEEP
Hélene Guinot
Planéte Sciences (ANSTJ)
Jean-Christophe Doublier
Réseau Ecole et Nature
Isabelle Lépeule (comité de pilotage)
Réseau Education a I’Environnement pour un
Développement Durable de I’enseignement
agricole
Sofie Aublin (comité de pilotage)
SILVA, Arbres, Foréts, Sociétés
Roger Lescop
SNES-Sup
Josette Roustan
AITERRE BOURGOGNE
Brigitte Sabard

Union Nationale des Centres Permanents
d'Initiatives pour I'Environnement - UNCPIE

Elodie Texier Pauton et Florent Costa
(comité de pilotage)

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

3L

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Bergerie Nationale de Rambouillet
Marie-Sylvie Auffret

CEMPAMA
- Claire Abel-Coindoz

Centres d'Entrainement aux Méthodes
d’Education Actives - CEMEA

Franck Miné (comité de pilotage)
Eclaireuses et Eclaireurs de France

Jean-Pierre Lavabre
Fédération des Conseils de Parents d’Eléves des
écoles publiques — FCPE

Frangoise Mougin
Fédération nationale des clubs CPN "Connaitre et
Protéger la Nature"

Olivier Goubault
Fédération Unie des Auberges de Jeunesse
(FUA))

Sébastien Laperriere
Graine Poitou-Charente
Groupe de Recherche sur I'Eco-Formation -

GREF
Gaston Pineau

Groupement International des Fermes
d'Animation Educatives - GIFAE
Pierre Bernard

Institut Coopératif de I’Ecole Moderne — ICEM
Véronique Feutelais

NAUSICAA
Manuel Cira

Office National des Foréts - ONF
Anne-Marie Granet

SGEN-CFDT
Guillaume Touzé

SNES
Monique Baccelli

SNES sup
Josette Roustan

SNUIPP
Bruno Kozole

UNSA Education

Dossier de demande de subvention 2007 CFEEDD



Budget prévisionnel de I'association approuvé par les instances statutaires pour
I'exercice 2007.

)
DEPENSES el LT RECETTES ? MON(aT)ANT
En euros En euros
60 - Achats 3 000]70 - Ventes de produits finis,
prestations de services
- photocopie, reprographie 3000{74 - Subventions d’exploitation 85 000
- Etat (a détailler)
61 - Services extérieurs 66 000]|Ministere de I'Ecologie et du 40 000
Développement Durable
Missions et conventions structurelles 59 000|Ministére de I'Education Nationale et
Coordination et animation politique 40 000[la Recherche
Coordination technique 6 000 Direction de I'"Education Nationale|15 000
Comptabilité 6 000 Direction de la Recherche|10 000
Animation du site Internet Gazette 7 000]Ministere de la jeunesse 15 000
Autres missions 7 000|Ministére délégué aux Affaires 5000
Européennes
Europe 7 000
62 - Autres services extérieurs 21 160|-
Déplacements :
- France 7 000
- International 4 000
- Restauration 4 000
- location de salle 1 700]75 - Autres produits de gestion
courante
- Frais de télécommunication 3 000] - Cotisations 5150
- frais postaux 1 000|TOTAL DES PRODUITS 90 160
PREVISIONNELS
- Assurance 30087 - Contributions
volontaires en nature
- Services bancaires 150] - Bénévolat 10 000
TOTAL DES CHARGES 90 160] - Prestations en nature
PREVISIONNELLES
86 - Emploi des contributions - Dons en nature 600
volontaires en nature
- Personnels bénévoles 10 000JTOTAL DES PRODUITS 100 760
- Mise a disposition gratuite des biens et 600
prestations
- Secours en nature
TOTAL DES CHARGES 100 760
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Préambule :

Né en 1997 a la suite du premier forum francophone de I’éducation a I'environnement, le
CFEEDD est une organisation jeune qui s'est construite sur trois piliers principaux :

— Un socle de structures adhérentes nombreuses, diversifiées et représentatives de la
société civile francaise agissant dans le domaine de I'EE, c’est-a-dire représentant
des milliers d’acteurs présents sur le terrain.

— Une dynamique nationale articulée historiguement avec une dynamique

internationale.

— Une relation étroite avec les pouvoirs publics dans une logique de co-construction

forte.

2006 a été une année de transition pour notre collectif qui a du s’adapter aux évolutions
importantes de ces trois piliers :

- Des associations membres qui connaissent des difficultés croissantes les
amenant a se resserrer sur leur coeur d’activité et donc a diminuer leur
implication au sein du collectif

- Les difficultés d’adaptation au nouveau fonctionnement du réseau francophone
(organisation internationale Planet’ERE) dans lequel le CFEEDD s’est beaucoup
investi.

- Les nouveaux développements de la décentralisation qui placent Iles
interlocuteurs et les centres de décisions au plus prés du local

Fort de ces constats, et d’un travail avec ses membres qui ont été invités a « redéfinir quel
était leur projet collectif au sein du CFEEDD et leur niveau d’engagement », et des échanges qui ont eu
lieu lors de nos journées nationales fin octobre 2006, le CFEEDD a construit un programme 2007
au service d’une action politique forte visant a placer la question éducative au cceur de tous
les débats sur les questions environnementales.

Pour ce faire, le CFEEDD propose de consolider sa structuration, de rendre plus lisible son
projet associatif et ses positions et de renforcer sa présence dans les lieux de discussions,
d'échange et de construction collective tant au niveau national qu’international.
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AXE I - PROMOUVOIR LES NOUVEAUX ENJEUX DE L’EE

Sept ans aprés |'écriture collective du Plan National d’Action pour le développement de
I’éducation a l'environnement, de nouveaux éléments sont apparus offrant des leviers
d’actions non négligeables pour le développement de I’'EE :

-la signature de la « charte de I’'environnement », et écriture de la Stratégie Nationale du
Développement Durable

-L'adoption d’une circulaire de généralisation de I'EEDD dans le systéme scolaire,

-La création d'un observatoire national de I'EEDD, méme si toutefois son fonctionnement
et les résultats sont peu visibles

-La mise en ceuvre de la décennie de I'ONU pour I'éducation en vue du développement
durable qui s'accompagne en France de la mise en place d’un comité national.

En outre, la montée en puissance du concept de développement durable nécessite une
clarification du réle de I'EE dans les démarches de DD.

Enfin, nous sommes a la veille d’échéances politiques importantes qui engageront notre pays
pour plusieurs années : les élections présidentielles et |égislatives,

Pour intégrer les nouveaux éléments de ce paysage et répondre aux nombreux enjeux
portés par I'EE (prise de conscience individuelle et collective de questions
environnementales, éducation pour tous et a tous les ages au développement durable, lien
entre responsabilité et actions citoyennes individuelles, collectives et publiques) il nous faut
participer pleinement au débat et a la construction des initiatives en faveurs de I'EE. Pour ce
faire, il nous apparait essentiel de replacer le document de référence qu’est le Plan National
d’Action dans ce nouveau contexte.

Le CFEEDD produira donc ses «10 propositions pour la décennie », document
synthétique d’une dizaine de pages qui repositionnera I’EE dans les démarches
de DD, redéfinira le contexte dans lequel se place le développement des
pratiques d’EEDD, mettra en lumiére les enjeux principaux qu’il s’agit de
relever, et, s‘appuyant sur le plan national d’action de 2000 et les plans
régionaux, il proposera dix pistes d’actions concrétes a mettre en ceuvre.

Il sera construit collectivement et constituera le message politique affirmé du
CFEEDD.

Ce document sera largement diffusé et accompagnera |I'ensemble des démarches et des
interventions du CFEEDD en 2007.

Un effort particulier sera apporté a la diffusion de ce document auprés des médias (radio,
lettre ouverte dans les journaux...) afin de faire connaitre au grand public notre action et
celle de nos adhérents.
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CFEEDD - BUDGET 2007

AXE 1 : Promouvoir les nouveaux enjeux de I'EE

2007
CHARGES
En euros

Achats fonctionnement général 8 040
e photocopies, reprographie (impression "feuille de route") 3 000
¢ Restauration (10 pilotages+3 pléniéres) 1000
e Déplacements

France 1750
¢ Frais postaux (diffusion feuille de route) 1 000
e Frais téléphone 750
e Assurance 75
¢ Service bancaire 40
e Location de salles (réunions) 425
Missions et conventions structurelles 14 750
e Animation politique 10 000
e secrétariat coordination 1500
e Comptabilité 1500
e Gazette, Animation site internet et listes discussion 1750
TOTAL CHARGES 22 790
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AXE II - PARTICIPER AU DEBAT PUBLIC ET ACCOMPAGNER LES INITIATIVES
PUBLIQUES

Fidéle a ses méthodes de travail, le collectif poursuivra en 2007 a la fois son travail
d’accompagnement des initiatives publiques et d’animation du débat public sur les questions
d’EEDD. Notre collectif continuera a participer aux instances dédiées a I'EEDD ou plus
largement au DD et a se positionner comme interlocuteur engagé.

- Sur le terrain des actions : « L’EEDD pour tous a tous les dges »

Il s’agira de donner toute sa force a l'idée de généralisation de I'EEDD en prenant appui sur
les politiques publiques, avec l'ensemble des acteurs par un approfondissement de la
démarche partenariale. Dans cette perspective, comme il I'avait envisagé, le CFEEDD doit
tisser et développer des liens tant avec le monde de I'entreprise qu‘avec I'Université, et les
collectivités locales. Ainsi le CFEEDD rencontrera les représentants de élus des collectivités
locales: association des régions, des maires... Nous leur présenterons notre travail et celui
de nos adhérents et nos propositions pour une meilleure prise en compte de I'EE dans leurs
actions.

- Dans le domaine politique : « Les Elections présidentielles et Iégislatives »
Le CFEEDD présentera aux candidats aux élections ses 10propositions pour la décennie de
maniére a replacer la question éducative et environnementale dans les éléments de débat
des différentes campagnes, et a promouvoir les propositions concrétes du collectif pour faire
avancer le développement des pratiques d’EE en France. Ce document sera également a la
disposition des structures de terrain pour porter notre message auprés des candidats aux
élections |égislatives ainsi qu’aux municipales en 2008.

- Au niveau international : « La Décennie de I’'ONU pour I’éducation en vue du

développement durable>»
L'idée d’'une décennie de I'ONU pour I’éducation en vue d’un développement durable a été

envisagée a l'issue du sommet de Johannesburg en juillet 2002. Cette initiative doit
pourvoir insuffler au niveau mondial une vraie dynamique pour le développement de
I’éducation a I'environnement vers un DD. Le collectif s'implique logiguement pour inscrire la
société civile dans la construction de cette décennie et la faire vivre pleinement en France. Le
CFEEDD apportera notamment sa contribution a travers sa participation au comité national
mis en place pour conduire la mise en ceuvre de la décennie dans notre pays.

Le CFEEDD poursuivra également son implication au sein du Conseil National du
Développement Durable ainsi qu’au comité de pilotage de l'observatoire de I'EE que nous
espérons voir enfin devenir opérationnel.
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CFEE - BUDGET 2007

AXE 2 : Animer le débat public

CHARGES

2007
En euros

Achats fonctionnement général

e Restauration (10 pilotages+3 pléniéres)

e Déplacements

¢ Frais postaux (diffusion feuille de route)

e Frais téléphone

e Assurance

e Service bancaire

e Location de salles (réunions)

Missions et conventions structurelles

¢ Animation politique

¢ secrétariat coordination

e Comptabilité

o Gazette, Animation site Internet

France
international

TOTAL CHARGES

5 040
1000

1750
1 000

750
75
40

425

14 750

10 000
1 500
1500
1750

19 790
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11




Le CFEEDD est né et évolue depuis toujours dans un contexte ou l'international a toute sa
place. C'est dans le cadre de Planet’'ERE 1 au Québec, en 1997, que les acteurs francais de
I’EE ont commencé a préfigurer ce que serait un jour le CFEEDD. Dés lors, la structuration,
le développement et l'influence du CFEEDD se sont construits en étroite relation avec la
dynamique internationale : notre collectif se sert de son expérience a l'international et de la
crédibilité qu’elle lui apporte pour faire évoluer le contexte national de I'EEDD.

Ces deux axes d’actions se nourrissent mutuellement.

- Europe :

Nombre de membres du CFEEDD développent déja, des échanges au niveau européen.

En 2006 des représentants belges et suisses ont participés aux journées nationales du
CFEEDD organisées dans I’Aube. En 2007, nous souhaitons formaliser concrétement cette
ouverture au niveau européen qui est en réflexion depuis plusieurs années au sein du
collectif : échange avec les associations européennes, participation a des manifestations au
niveau européen. L'objectif est d’amorcer la structuration des acteurs européens de
I’éducation a lI'environnement.

- World Environnemental Education Congress :
Le Quatrieme Congrés Mondial sur I'Education a I’'Environnement (WEEC 2007) se tiendra

en Afriqgue du Sud du lundi 2 au vendredi 6 juillet 2007, a Durban.

Le CFEEDD souhaite y participer activement pour représenter la société civile frangaise,
porter la parole des acteurs de terrains, partager nos réussites et nos difficultés et combler
le retard pris dans cette dynamique.

- Francophonie :
Le CFEEDD continue a participer au projet porté par le réseau Planet’ERE. Il reste également
attentif a I'évolution de I'ONG internationale Planet’ERE qu’il a fortement contribué a
construire et dont le secrétariat est aujourd’hui assuré par les Québécois.
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CFEEDD - BUDGET 2007

AXE 3 : International

CHARGES e
En euros

Achats fonctionnement général 7 030

e Restauration (10 pilotages+3 pléniéres) 1000
e Déplacements

France 1750

international 3 000

e Frais téléphone 750

e Assurance 75

e Service bancaire 30

e Location de salles (réunions) 425

Missions et conventions structurelles 14 750

e Animation politique 10 000

e secrétariat coordination 1 500

e Comptabilité 1 500

e Gazette, Animation site internet et listes discussion 1750

Autres missions 7,900

Mission Europe 7 000

TOTAL CHARGES 28 780

IV - FAIRE VIVRE LE COLLECTIF

Pour assurer un fonctionnement optimal, et une construction collective des positions du
collectif, I'animation interne (liens entre adhérents, événement statutaire), et externe (lien

avec les acteurs régionaux) se structure de la fagon suivante :

-  Réunions pléniéres :

Réunissant I'ensemble des membres du collectif, les réunions pléniéres sont des moments
forts d’échange et de construction et forment I|'élément politique essentiel de la vie
démocratique du collectif. Le CFEEDD tiendra trois réunions pléniéres cette année, dont une
sera particulierement ouverte a nos correspondants en région.

- Animation du pilotage :

Le comité de pilotage, élu pour deux ans, sera renouvelé en 2007. Il est l'organe
opérationnel qui met en ceuvre les décisions prises en réunion pléniére par I'ensemble des
membres. Informé quotidiennement au moyen d’une liste de diffusion spécifique, il se réunit
physiquement de 8 a 10 fois par an et réalise une réunion téléphonique par mois.

Le comité de pilotage met en place des missions structurelles qui apportent un appui salarié
a son travail. Cette année 4 missions seront mises en place et/ou poursuivies :
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L’animation politique :

Missions : prise en charge de l'animation des débats politiques au sein du collectif,
construction de nos positions communes, représentation.

L’animation technique :

Missions : organisation des réunions de pilotage et pléniéres, suivi des décisions,
coordination générale

La communication :

Missions : gazette mensuelle et animation du site Internet

La comptabilité :

Missions : comptabilité, gestion du collectif

Outre l'animation de la liste de discussion du CFEEDD qui nous permet de diffuser les
informations générales (ordre du jour des réunions, compte-rendu, informations diverses), le
CFEEDD poursuivra la sortie réguliére de la Gazette, feuille d’information envoyée sous
format électronique aux adhérents, et I'animation du site Internet du collectif finalisé en
2006.

La gazette sera renforcée avec une rubrique concernant I'emploi (CNARe...). Le site Internet
contiendra des informations utiles a ses membres tel qu'un annuaire des adhérents, la
possibilité de retrouver les documents liés a I'EEDD en France, les productions du CFEEDD et
son actualité.

Ces deux outils de communication sont les principaux vecteurs de lien entre les membres du

CFEEDD et avec nos partenaires et participent a un recensement des initiatives de nos
membres et des structures de terrain.

- Réactiver et formaliser le lien avec les acteurs régionaux :

Le collectif frangais pour I'éducation a l'environnement vers un développement durable se
veut depuis sa création un lieu d’échange entre acteurs a toutes les échelles de territoires :
du local a l'international. Nous veillons a conserver un lien étroit avec les acteurs régionaux
francgais soit par le biais des relais régionaux des structures nationales membres du CFEEDD
soit par un contact direct en les invitant a I'occasion de réunion ou de journées d’études.
L'idée de formaliser ce lien avec les régions est présente depuis les premiéres heures du
collectif. Nous devons préciser, cette année, le cadre et les modalités de cette mise en liens.
Ce travail sera réalisé entre autre, au travers de réunions d’échanges avec ces
correspondants et une pléniére consacrées au sujet au printemps. Nous participerons d’autre
part a plusieurs manifestations régionales organisées sur le theme de I'EEDD. Enfin, nous
guestionnerons nos correspondants régionaux sur leurs attentes vis-a-vis du CFEEDD et sur
les enjeux qui leurs paraissent intéressants de défendre a I’échelon national.

- = _Réinterroger nos partenaires institutionnels sur nos modalités mutuelles
de travail et nos modalités de travail en commun :

Il s'agit a la fois d'identifier des interlocuteurs quand ceux-ci ont changé ou n’existent plus,
mais également de trouver des modalités de travail plus partenariales dont le collectif et I'EE
en générale a su s’enrichir au moment des assises nationales de I'EE et de I'organisation de
Planet’ERE 2 en France.

Dossier de demande de subvention 2007 CFEEDD 14



CFEEDD - BUDGET 2007

AXE 4 : FAIRE VIVRE LE COLLECTIF

CHARGES

2007

Achats fonctionnement général 4 040
¢ Restauration (10 pilotages+3 pléniéres) 1000
e Déplacements

France 1750
e Frais téléphone 750
¢ Assurance 75
¢ Service bancaire 40
e Location de salles (réunions) 425
Missions et conventions structurelles 14 750
e Animation politique 10 000
e secrétariat coordination 1500
e Comptabilité 1500
e Gazette, Animation site internet et listes discussion 1750
Mission Europe
TOTAL CHARGES 18 790
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Cette fiche doit obligatoirement étre remplie pour toutes les demandes (initiale ou
renouvellement) et quel que soit le montant de la subvention sollicitée.

Je soussigné, Thierry Lerévérend, membre du comité de pilotage, représentant Iégal de
|'association,

- Déclare que l'association est en régle au regard de I'ensemble des déclarations
sociales et fiscales ainsi que des cotisations et paiements y afférant ;

- Certifie exactes les informations du présent dossier, notamment la mention de
I’ensemble des demandes de subvention introduites auprés d’autres financeurs
publics ;

- Demande une subvention auprés du Ministére de I'écologie et du
développement durable, d’'un montant de 40 000 euros

- Précise que cette subvention, si elle est accordée, devra étre versée (1):

Au compte bancaire de l'association

Nom du titulaire du compte : Collectif Francais pour I'Education a I'Environnement
Intitulé du compte : Collectif Francais pour I'Education a I'Environnement
Domiciliation : BRED - Paris Hoche

10107 00110 00624002823 17
Code banque Code guichet Numéro de compte Clé RIB

Fait a Paris, le 14 décembre 2006
Sighature

(1) Vous pouvez, si vous le souhaitez, joindre un RIB ou un RIP.

Attention

Toute fausse déclaration est passible de peines d’emprisonnement et d’'amendes prévues par les articles 441-6 et 441-7 du code pénal.

Le droit d’accés aux informations prévues par la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés s’exerce auprés du
service ou de I'Etablissement auprés duquel vous avez déposé votre dossier.
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